Darbuotojy sveikatos ir
saugos bei aplinkos
apsaugos politika

Masy aiskus tikslas, kad Ramirent baty
psichologiskai saugi ir be nelaimingy
atsitikimy darbo vieta.

Miasy vizija, kad miasy darbuotojai ir klientai
matyty Ramirent kaip saugos etalong savo
veiklos pramonéje.

Mdsy rangovy personalo sauga yra tokia
pat svarbi kaip ir paties Ramirent personalo
sauga.

Savo veikloje:

Mes laikomés nacionaliniy teisiniy reikalavimy, paciy Ramirent ir masy klienty
reikalavimy. PrieStaravimy atveju bus laikomasi grieztesniy reikalavimuy.

Mes nustatome ir jvertiname rizikg masy darbuotojy sveikatos ir saugos srityse
bei veiklos galimybes, imamés atitinkamy veiksmy, stebime atlikimg, kuriame
veiksmy planus, kuriais siekame nuolatinio tobuléjimo.

Mes nustatome su sauga ir tvarumu susijusius aiskius ir praktinius lGkescius ir
tikslus, plétojame savo produkty asortimentq ir investuojame j darbuotojy
kompetencijos tobulinimg bei atsargumo priemones.

Mes jtraukiame savo darbuotojus j saugos planavimg ir atsargumo priemones,

daznai perduodant informacijq apie saugq, konsultuojantis ir aktyviai stebint
saugos reikalivimy laikymagsi bei valdymg. Mes skatiname savo rangovus daryti

tqg pat;.

Mes jsikiSame, kai matome nesaugy ar netinkamgq elgesj arba nesaugias darbo
sqlygas irimameés reikiamy veiksmuy.

Mes riipinameés, kad misy darbuotojai jaustysi psichologiskai saugus ir turéty
drgsos atvirai reiksti savo mintis ir idéjas.
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